COLEGIUL TEHNIC 2026-1-RO01-KA121-VET-000447540 n s Pogramme
+VALERIU D, COTEA" of the Furopean Unior

FOCSANIL, ROMANIA

2026-1-RO01-KA121-VET-000447540

ANUNT SELECTIE PARTICIPANTI PROIECT ERASMUS+
Competente profesionale europene prin mobilitati VET
2026-1-RO01-KA121-VET-000447540

Colegiul Tehnic ,,Valeriu D. Cotea” Focsani

Nr. 6537/09.11.2026

Data publicare anunt: 09.11.2026

CONDITII DE INSCRIERE:

Participantii trebuie sé fie elevi la Colegiul Tehnic ,,Valeriu D. Cotea” Focsani, in clasa a X-a, la momentul mobilitatii.

DOMENIUL DE PREGATIRE:

Liceu tehnologic, zi, clasa a X-a:

> TEHNIC: tehnician in transporturi (THT) — 4 locuri; tehnician mecanic reparatii/intretinere (THM) — 4 locuri

> RESURSE NATURALE $I PROTECTIA MEDIULUI: tehnician veterinar (THV) — 5 locuri; tehnician industrie
alimentara (THI)-10 locuri

> ALIMENTATIE PUBLICA SI TURISM (TA): tehnician in gastronomie (THG) -9 locuri
TOTAL LOCURI - 32
inva‘itﬁmﬁnt profesional, zi (an 2):

> ALIMENTATIE PUBLICA SI TURISM: bucitar (B) -6 locuri; ospatar/chelner (CH)- 5 locuri

> MECANICA: mecanic auto (MA) — 4 locuri; tinichigiu, vopsitor auto (TVA)- 4 locuri
TOTAL LOCURI 19

DESTINATII MOBILITATI SI LOCURI DISPONIBILE:

Destinatie Locuri disponibile
Cipru 32 elevi

Portugalia 19 elevi

Total selectati 51 elevi

Lista de rezerva (orientativ, repartizata proportional) minim 10 elevi

CRITERII DE SELECTIE:

1. Nivel minim A2 in limba engleza (evaluat prin test scris);

2. Cunostinte despre domeniile de pregatire vizate (Turism si alimentatie, Industrie alimentara, Transporturi,
Mecanica, Veterinar, dupa profilul candidatului);

Acest proiect este finantat cu sprijinul Comisiei Europene. Aceasta publicatie reflecta numai punctul de vedere al autorului. Comisia nu este responsabila
pentru eventuala utilizare a informatiilor pe care le contine.
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3. Cunoagterea informatiilor despre proiect, furnizate pe site si folosite in formularul de inscriere si la interviu.

4. Minim 50% din punctajul maxim al fiecdrei probe.

GRAFIC ACTIVITATI DE SELECTIE:

locatie)

Activitate Perioadi / Termen
Publicarea anuntfului de selectie 09.11.2026

Depunerea dosarelor de candidatura 24.11.2026 — 27.11.2026
Afisarea listei candidatilor cu dosar complet, admisi la probele de evaluare (orar, | 02.12.2026

Evaluarea dosarelor de candidatura

02.12.2026 - 10.12.2026

Interviu in limba roméana

03.12.2026 - 04.12.2026

Test scris la limba engleza 07.12.2026
Proba practica de atestare a competentelor 09.12.2026
Afisarea rezultatelor partiale 11.12.2026
Depunerea contestatiilor 14.12.2026
Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale 15.12.2026
Sedintd cu parintii §i elevii selectati (prezenta este obligatorie) 15.01.2027

DOSAR INSCRIERE:
Opis dosar

1. Cerere inscriere semnata de director liceu;

2. Adeverinta elev liceu, clasa, profil (cu media la purtare si media generala din anul scolar precedent) — in

concordanta cu datele din proiect;

3. Copie carte de identitate;

4. Scrisoare de motivatie pentru participare proiect, in limba romana (100-250 cuvinte);

5. Recomandri scrise din partea dirigintilor, dovezi ale activitatilor extrascolare si de voluntariat, incepand cu clasa

a IX-a;

6. Acord de participare din partea parintilor. In cazul in care unul dintre périnti este plecat din tara sau se afla in
imposibilitatea de a semna, celdlalt parinte isi asuma raspunderea si in numele acestuia;

7. Declaratie: Angajament de sustinere a ,,Atestatului de certificare a competentelor profesionale™;

8. CV format Europass in limba romana;

9. CV format Europass in limba engleza;

10.Formular identificare oportunitati reduse, semnat de elev (in cazul minorilor, semnat de elev si de périnte);

11.Dovezi pentru acordarea punctajului bonus: familie cu peste 2 copii; domiciliu in mediul rural (domiciliw/mutatie
in mediul rural in CI); navetd; boli cronice/dizabilitati (adeverintd medical care sa ateste afectiunea/gradul de
handicap); alte situatii de oportunitati reduse conform Ghidului Erasmus+ (ex. parinte plecat in striinatate —
declaratia este inclusd in acordul parintelui; venituri reduse — adeverinta drept de bursa sociald);

12.Adeverinta medicala.

{cest prowet este finantat cu sprijimal Com i Europer leeuasi I
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Toate documentele necesare sunt disponibile pe: www.colegiulcotea.ro / www.mobilitativet.colegiulcotea.ro

Opisul dosarului se intocmeste respectand ordinea de mai sus (documentele 1-12).

INSTRUCTIUNI PREDARE DOCUMENTE:

Dosarul de inscriere va fi depus in format fizic la secretariat, pe baza de semnatura, si online, pe adresa de e-mail:
colegiul_cotea@yahoo.com

Fiecare document va fi scanat, salvat in format PDF si denumit cu nume, prenume candidat + denumirea
documentului, aga cum apare in opis (ex. popa_ion_adeverinta_elev.pdf). Formularul de candidaturd i CV-ul in
limba engleza vor fi atasate si in format Word;

Toate documentele vor fi reunite intr-un folder arhivat, denumit nume prenume candidat + clasa de provenienta
(ex. popa_ion_10.pdf/word) si trimise si in format electronic, prin atasare arhiva, la adresa de e-mail a proiectului:
ecolegiucotea@gmail.com. E-mailul va avea ca subiect: ,,Dosar candidatura + nume prenume + clasa” (ex.
dosar_candidatura_popa_ion_10).

PROBE DE CONCURS SI PUNCTAJ:

Proba Punctaj maxim
Evaluare dosar de candidatura 20 puncte
Limba engleza (test scris) 20 puncte
Interviu 20 puncte
Proba practica de atestare a competentelor 40 puncte
Punctaj bonus (criterii de echitate / incluziune) max. 20 puncte

DOSAR CANDIDATURA - punctaj maxim 20 puncte

Criterii evaluare:

Motivatia participarii la activitatile proiectului;

Implicare in activitatile de diseminare, multiplicare, impartasire experiente dobandite si rezultate proiect (din CV
si scrisoare de motivatie);

Calitatea argumentarii ideilor;
Cunoastere proiect;

Calitati morale, de comportament, nivel educatie (media la purtare, media generala an scolar precedent, relevanta
abilitatilor/experientei/calitatilor personale pentru activittile prevazute in proiect).

LIMBA ENGLEZA - TEST SCRIS - punctaj maxim 20 puncte; pentru a fi promovat, candidatul trebuie si obtina
minimum 10 puncte (50%).

Candidatul trebuie sd dovedeasca un nivel minim A2 in limba engleza.

INTERVIU 20P

Durata interviului: intre 5 §i 10 minute. Se vor evalua competentele lingvistice de comunicare orala in limba romana. Se
vor adresa intrebdri legate de: motivatia participarii la proiect, cunostinte despre proiect si Erasmus+, hobby-uri, interese
personale si legate de domeniul de pregatire (turism, alimentatie, mecanica, transporturi, veterinarie, dupa caz), activitati
curriculare/extracurriculare, experiente relevante, giasire de solutii la probleme legate de viata de zi cu zi etc.

Criterii de evaluare: fluenta, acuratete, interes pentru proiect.

PROBA PRACTICA - punctaj maxim 40 puncte, specifica profilului fiecarui candidat (exemple orientative):
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* Turism gi alimentatie / Industrie alimentara: analiza organolepticd a untului; determinarea densititii laptelui cu
densimetrul;

* Mecanicé / Transporturi: identificarea §i utilizarea corectd a instrumentelor de masura si verificare specifice
meseriei; interpretarea unei scheme tehnice simple;

* Veterinar: identificarea speciilor si a starii de sanatate a animalelor pe baza unor fise de caz; notiuni de baza de
zootehnie.

Proba practica va fi adaptata de comisia de selectie in functie de specializarea fiecarui candidat, conform bibliografiei
de specialitate comunicate odata cu afisarea listei candidatilor admisi la probe.

ACORDARE PUNCTE BONUS: 4 p/criteriu (maxim 20 puncte), pentru: familie cu peste 2 copii; domiciliu in mediul
rural; navetd; boli cronice/dizabilitati; alte situatii de oportunitati reduse conform Ghidului Erasmus+, pe baza dovezilor
depuse in dosar.

CALCULAREA PUNCTAJULUI:
20 p dosar + 20 p interviu + 20 p test scris limba engleza + 40 p proba practica = 100 p + maximum 20 p bonus.

Pentru a fi selectat, candidatul trebuie si obtina minimum 50% din punctajul maxim al fiecérei probe (10 p la dosar, 10 p
la interviu, 10 p la testul de limba engleza si 20 p la proba practica). Rezultatele se afigeaza in ordinea descrescatoare a
punctajelor.

AFISARE REZULTATE:

» Rezultatele partiale se afigseaza conform graficului (11.12.2026), pe site si pe panoul proiectului;
* Vor fi alocate 24 de ore pentru solutionarea contestatiilor;
* Rezultatele finale sunt afisate in ordinea descrescatoare a punctajelor, cu mentiunea: admis/respins/rezerva.

Nota: in cazul punctajului egal, departajarea se face pe baza mediei din anul scolar precedent.

NUMAR CANDIDATI SELECTATI:

+ Vor fi selectati 32 de elevi pentru mobilitatea in Cipru si 19 elevi pentru mobilitatea in Portugalia, precum si
minimum 10 rezerve, repartizate proportional pe cele doua destinatii;

» Eventualele contestatii pot viza doar analiza dosarului si proba scrisa. Proba de interviu si proba practica nu pot fi
contestate;

* Pentru informatii suplimentare, va rugam vizitati site-ul proiectului www.mobilitativet.colegiulcotea.ro sau scrieti-
ne la adresa de e-mail proiect: ecolegiucotea@gmail.com.

Bibliografie

Manualele de profil pentru clasa a X-a.

colegiulcotea.ro

Anunt publicat in data de:

9 noiembrie 2026
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